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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 «Основы предпринимательской деятельности» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» является частью                                    

общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 5 февраля 2018 г. № 69.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии компетенций ОК 01, 

ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09, ПК 2.1, ПК 2.5, ПК 2.6, ПК 2.7, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 3.3, 

ПК 3.4, ПК 4.4, ПК 4.7, а также личностных результатов ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, 

ЛР 14, ЛР 15.  

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания 

Код и наименование 

компетенций 

Умения Знания 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста; 

- распознавать задачу и/или 

проблему; анализировать задачу 

и/или проблему и выделять еѐ 

составные части; определять этапы 

решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, 

необходимую для   решения задачи 

и/или проблемы; составить план 

действия и реализовывать его; 

определить необходимые ресурсы; 

- определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать  

получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; применять 

средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач;  

- определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в профессиональной  

деятельности; применять 

современную научную  

профессиональную  терминологию; 

определять  и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования;  

- организовывать работу  

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, основные 

источники информации и ресурсы  

для  решения  задач и проблем в 

профессиональном и социальном 

контексте; структура плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

- номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; современные средства 

и устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности; 

- содержание актуальной  

нормативно-правовой 

документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

-   значимость коллективных 

решений; 

- особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов  и 

построения устных сообщений;   

- сущность общечеловеческих 

ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по 
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ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках; 

ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету источников активов 

организации на основе 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета; 

ПК 2.5. Проводить процедуры 

инвентаризации финансовых 

обязательств организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор 

информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять 

контрольные процедуры и их 

документирование, готовить и 

оформлять завершающие 

материалы по результатам 

внутреннего контроля; 

ПК 3.1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные 

документы для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их 

прохождение по расчетно-

кассовым банковским 

операциям; 

ПК 3.3. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды и 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

- грамотно излагать свои мысли и  

оформлять документы  по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем 

коллективе; 

- описывать значимость своей 

специальности; применять 

стандарты антикоррупционного 

поведения; 

- понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы; 

-   рассчитывать заработную плату 

сотрудников; определять 

финансовые результаты 

деятельности организации по 

основным видам деятельности;   

- проводить выверку финансовых 

обязательств; участвовать в 

инвентаризации дебиторской  и  

кредиторской задолженности 

организации;  проводить 

инвентаризацию расчетов; 

определять реальное состояние 

расчетов; выявлять задолженность, 

нереальную для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию  

задолженности  с должников  либо  

к  списанию ее с учета; 

- проводить сбор информации о 

деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению 

требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов;  

- составлять акт по результатам 

инвентаризации;   

выполнять контрольные процедуры 

и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие 

материалы по результатам 

внутреннего контроля; 

- определять  виды  и  порядок 

налогообложения;  ориентироваться 

в системе налогов Российской  

Федерации; выделять элементы 

налогообложения; определять 

источники уплаты налогов, сборов, 

пошлин;   

- заполнять платежные  

поручения по  перечислению 

специальности; стандарты 

антикоррупционного поведения и 

последствия его принятия; 

- правила построения предложений 

на профессиональные темы;  

- учет  удержаний  из  заработной 

платы работников; учет финансовых 

результатов и использования 

прибыли;   

- порядок инвентаризации  

дебиторской и кредиторской 

задолженности организации;   

- методы сбора  информации о 

деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению 

требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

- порядок составления  

инвентаризационных описей  и 

сроки передачи их в бухгалтерию;  

- виды и порядок налогообложения; 

система налогов Российской 

Федерации; элементы 

налогообложения; источники 

уплаты налогов, сборов, пошлин; 

оформление бухгалтерскими 

проводками начисления и 

перечисления   сумм налогов и 

сборов;  

- сущность и структура страховых 

взносов в Федеральную налоговую 

службу и государственные 

внебюджетные фонды; объекты   

налогообложения  для исчисления 

страховых взносов в 

государственные  внебюджетные 

фонды; порядок и сроки   

исчисления страховых взносов в 

ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды;  

- процедура контроля прохождения 

платежных поручений по расчетно- 

кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка;  

- методы финансового анализа;  

виды  и  приемы финансового 

анализа;   

процедуры анализа бухгалтерского 

баланса: порядок общей оценки 

структуры активов и источников их 

формирования по показателям 

баланса; порядок определения 

результатов общей оценки 

структуры активов и их источников 

по показателям баланса; процедуры 
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налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные 

документы на перечисление 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды и 

налоговые органы, 

контролировать их 

прохождение по расчетно-

кассовым банковским 

операциям; 

ПК 4.4. Проводить контроль и 

анализ информации об активах 

и финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

налогов и сборов;  

- проводить учет расчетов по 

социальному страхованию  и 

обеспечению; 

  - осуществлять контроль 

прохождения платежных поручений 

по расчетно- кассовым банковским 

операциям с использованием 

выписок банка; 

- использовать методы финансового 

анализа информации, 

содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, 

устанавливать причинно-

следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный  

период, оценивать потенциальные 

риски и возможности  

экономического субъекта в 

обозримом будущем, определять 

источники, содержащие наиболее 

полную и достоверную  

информацию  о работе   объекта   

внутреннего контроля;  

- оценивать соответствие 

производимых хозяйственных 

операций и эффективность 

использования активов  

правовой и нормативной базе 

анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса; порядок 

расчета финансовых 

коэффициентов для оценки 

платежеспособности;   

- законодательство РФ о 

бухгалтерском учете, о налогах и 

сборах, консолидированной  

финансовой отчетности, 

аудиторской деятельности,  

архивном  деле,  в области 

социального и медицинского 

страхования, пенсионного 

обеспечения 

   

 

 

 

В рамках программы учебной дисциплины планируется достижение личностных 

результатов: 

Код 

личностных 

результатов 

Личностные результаты 

ЛР 1 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою 

российскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском 

обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом 

России, с Российским государством, демонстрирующий ответственность за развитие 

страны. Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России, сохранять и защищать историческую 

правду о Российском государстве 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, 

прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному наследию России. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе по социальным, 

национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, 

природоохранных, военно- патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с 

взаимодействием с народными избранниками 

ЛР 3 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. Действующий 

и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций 

традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с 

учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и 
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неформальному общению с представителями разных народов, национальностей, 

вероисповеданий, отличающий их от участников групп с деструктивным и девиантным 

поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и 

предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к 

участию в социальной поддержке нуждающихся в ней 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность 

собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, ориентированный на 

осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную 

готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в 

течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых 

отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную переподготовку в 

условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен.   

Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 6 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации 

ЛР 7 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой 

жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и чужую 

уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. Проявляющий 

бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, 

предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

ЛР 13 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честности, 

независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и 

экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в 

условиях риска и неопределенности 

ЛР 14 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение 

поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 72 

в т.ч. в форме практической подготовки 4 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия  10 

самостоятельная работа  40 

промежуточная аттестация (зачет с оценкой) 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, ак. ч. / 

в том числе  в 

форме 

практической 

подготовки, 

ак. ч. 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 
1 2 3 4 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Тема 1.1. 

Предпринимательская 

деятельность 

Содержание учебного материала 

1. Предмет и задачи правового регулирования предпринимательской деятельности 

2. Конституционное закрепление права на занятие предпринимательской 

деятельностью, законы и подзаконные акты, регулирующие предпринимательскую 

деятельность, роль гражданского права как наиболее эффективного регулятора 

рыночных отношений 

3. Правовое понятие предпринимательской деятельности; признаки 

предпринимательской деятельности 

 

 

4 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06,  

ОК 09, ПК 2.5, 

ПК 2.6, ПК 2.7,  

ПК 4.4, ПК 4.7,  

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, 

ЛР 14, ЛР 15 Самостоятельная работа обучающихся 

Виды предпринимательской деятельности 

История российского предпринимательства 
10 

Тема 1.2.  

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 

 

4 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06,  

ОК 09, ПК 2.1,  

ПК 2.5, ПК 2.6,  

ПК 2.7, ПК 3.1,  

ПК 3.2, ПК 3.3,  

ПК 3.4, ПК 4.4,  

ПК 4.7, ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14,  

ЛР 15 

1. Правовой статус индивидуального предпринимателя. Условия приобретения 

статуса индивидуального предпринимателя 

2. Государственная регистрация индивидуального предпринимателя. Утрата статуса 

индивидуального предпринимателя. Последствия осуществления незаконного 

предпринимательства 

4.  Понятие и признаки юридического лица. Правоспособность юридического лица. 

Регистрация юридических лиц 

5. Законодательное определение субъектов малого и среднего предпринимательства 

6. Задачи, роль государства в поддержке субъектов малого предпринимательства 

7. Преимущества и недостатки субъектов малого предпринимательства 

8. Понятие и признаки банкротства юридического лица 

9. Основания для возбуждения дела о банкротстве; процедуры банкротства 

10. Понятие и признаки банкротства индивидуального предпринимателя, основания 

для возбуждения дела о банкротстве, процедуры банкротства   



9 

 

 

11. Упрощенная процедура банкротства 
В том числе практических занятий 2 

1. Решение ситуационных задач по вопросам темы 

2. Обсуждение вопросов темы 

2 

Тема 1.3. Сделки в 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 

1. Понятие сделки, ее форма, виды 

2. Условия действительности сделки 

3. Понятие, виды недействительных сделок 

4. Последствия признания сделок недействительными 

 

 

4/2 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06,  

ОК 09, ПК 2.1,  

ПК 2.5, ПК 2.6,  

ПК 2.7, ПК 4.4,  

ПК 4.7, ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6,  

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

В том числе практических занятий 2/2 

1. Решение ситуационных задач по вопросам темы 

2. Доклады по вопросам темы 

2/2 

РАЗДЕЛ 2. ПРАВОВОЙ РЕЖИМ ИМУЩЕСТВА 
Тема 2.1. Основное 

вещное право  

 

Содержание учебного материала 

1. Понятие права собственности, формы и содержание права собственности 

2. Основания приобретения и прекращения права собственности 

 

6/2 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06,  

ОК 09, ПК 2.1,  

ПК 2.5, ПК 2.6,  

ПК 2.7, ПК 3.1,  

ПК 3.2, ПК 4.4,  

ПК 4.7 ЛР 1, ЛР 2, 

ЛР 3, ЛР 6, ЛР 13, 

ЛР 14, ЛР 15 

В том числе практических занятий 4/2 

1. Решение ситуационных задач по вопросам темы 2/2 

2. Обсуждение вопроса «Судебная защита права собственности» 2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Обзор судебной практики по вопросам темы 

10 

РАЗДЕЛ 3. ОБЯЗАТЕЛЬСТВЕННЫЕ ПРАВООТНОШЕНИЯ 
Тема 3.1. Правовое 

положение гражданско-

правового договора 

Содержание учебного материала 

1. Понятие и значение гражданско-правового договора 

2. Содержание и форма договора 

 

 

 

 

2 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06,  

ОК 09, ПК 2.1,  

ПК 2.5, ПК 2.6,  

ПК 2.7, ПК 3.1,  

ПК 3.2, ПК 3.3,  

ПК 3.4, ПК 4.4,  

ПК 4.7, ЛР 1, ЛР 2,  

ЛР 3, ЛР 6, ЛР 13,  

ЛР 14, ЛР 15 
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Тема 3.2. Гражданско-

правовая 

ответственность 

Содержание учебного материала 

1. Понятие гражданско-правовой ответственности 

2. Формы и виды гражданско-правовой ответственности 

3. Основания и условия гражданско-правовой ответственности 

4. Основания освобождения от гражданско-правовой ответственности 

 

4 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06,  

ОК 09, ПК 2.1,  

ПК 2.5, ПК 2.6,  

ПК 2.7, ПК 4.4,  

ПК 4.7, ЛР 1, ЛР 2,  

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6,  

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

Самостоятельная работа обучающихся  

Обзор судебной практики по теме 10 

Тема 3.3. Расчетные и 

кредитные обязательства 

Содержание учебного материала 

1. Понятие кредитных и расчетных обязательств 

2. Источники законодательства о кредитовании и расчетах 

3. Договор займа и его элементы 

4. Кредитный договор 

5. Товарный и коммерческий кредит 

6. Содержание и ответственность по договорам 

 

 

 

4 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06,  

ОК 09, ПК 2.1,  

ПК 2.5, ПК 2.6,  

ПК 2.7, ПК 3.1,  

ПК 3.2, ПК 4.4,  

ПК 4.7, ЛР 1, ЛР 2,  

ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6,  

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

В том числе практических занятий 2 

Решение ситуационных задач по вопросам темы 2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Обзор судебной практики по теме 
10 

РАЗДЕЛ 4. ЗАЩИТА ПРАВ И ЗАКОННЫХ ИНТЕРЕСОВ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 
Тема 4.1. Защита прав и 

законных интересов 

предпринимателей 

Содержание учебного материала 

Порядок обращения индивидуальных предпринимателей, юридических лиц в 

арбитражный суд, апелляционная и кассационная инстанции 

 

 

 

 

2 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 05, ОК 06,  

ОК 09, ПК 2.5,  

ПК 2.6, ПК 2.7,  

ПК 4.4, ПК 4.7,  

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3,  

ЛР 4, ЛР 6, ЛР 7,  

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

Промежуточная аттестация (зачет с оценкой) 2  

Всего 72/4  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

учебная аудитория, оснащенная учебной мебелью (столы аудиторные, стулья, меловая 

доска), рабочим местом преподавателя, персональными компьютерами с доступом к сети 

Интернет, интерактивной доской, интерактивной панелью 4К с кронштейном настенным ТТ-

7518VN (Newline), беспроводным доступом к сети Интернет, раздаточным материалом (задания 

для практических работ); 

помещение для самостоятельной работы, оснащенное компьютерной техникой 

с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети Интернет и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду образовательной 

организации. Оснащение: учебная мебель (столы аудиторные, стулья, меловая доска), 

персональные компьютеры с доступом к сети Интернет и в электронную информационно-

образовательную среду образовательной организации, интерактивный комплект со встроенным 

короткофокусным проектором, беспроводной доступ к сети Интернет. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы  

Для реализации программы дисциплины библиотечный фонд образовательной организации 

располагает печатными и (или) электронными образовательными и информационными ресурсами, 

рекомендованными для использования в образовательном процессе, в объеме и количестве, 

отвечающими требованиям федерального государственного образовательного стандарта по 

специальности. 

 

3.2.1. Основные печатные и (или) электронные издания  

1. Лапина, Е. Н. Основы предпринимательской деятельности / Е. Н. Лапина, 

Е. А. Остапенко, М. Н. Татаринова. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 248 с. — 

ISBN 978-5-507-46504-0. — Текст : электронный. 

2. Прохорова, В. В. Основы предпринимательской деятельности : учебное пособие / 

В. В. Прохорова. — Краснодар : КубГТУ, 2020. — 235 с. — ISBN 978-5-8333-0968-1. — Текст : 

электронный. 

 

 3.2.2. Дополнительные источники  

1. Конституция Российской Федерации. 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ.  

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая от 30.11.1994 № 51-ФЗ, часть 

вторая от 26.01.1996 № 14-ФЗ, часть третья от 26.11.2001 № 146-ФЗ и часть четвертая от 

18.12.2006 № 230-ФЗ).  

4. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая от 31.07.1998 № 146-ФЗ и часть 

вторая от 05.08.2000 № 117-ФЗ).  

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ. 

6. Федеральный закон от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей». 

7. Федеральный закон от 26.10.2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)».  

8. Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации».  

9. Федеральный закон от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов 

деятельности». 

10. Федеральный закон от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях». 

11. Федеральная налоговая служба: официальный сайт. – URL: https://www.nalog.gov.ru 

– Текст: электронный. 

https://www.nalog.gov.ru/
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12. Министерство финансов Российской Федерации: официальный сайт. – URL: 

https://minfin.gov.ru/ru/ – Текст: электронный. 

13. Информационно-правовой портал «Гарант.ру». – URL: http://www.garant.ru/ – Текст: 

электронный. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- актуальный профессиональный и 

социальный  контекст, основные источники 

информации и ресурсы  для  решения  задач и 

проблем в профессиональном и социальном 

контексте; структура плана для решения 

задач; порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности; 

- номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; 

современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности; 

- содержание актуальной  

нормативно-правовой документации; 

современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

-   значимость коллективных решений; 

- особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов 

и построения устных сообщений;   

- сущность общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности 

по специальности; стандарты 

антикоррупционного поведения и 

последствия его принятия; 

- правила построения предложений на 

профессиональные темы;  

- учет удержаний  из  заработной платы 

работников; учет финансовых результатов и 

использования прибыли;   

- порядок инвентаризации  

дебиторской и кредиторской задолженности 

организации;   

- методы сбора информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

- порядок составления  

инвентаризационных описей  и сроки 

У обучающегося сформированы 

основные понятия теории 

предпринимательства, понимание 

роли среды в развитии 

предпринимательства;  

сформировано понимание 

технологии принятия 

предпринимательских решений, 

организационно-правовых форм 

предпринимательской деятельности; 

студентом продемонстрировано 

понимание системы показателей 

эффективности 

предпринимательской деятельности, 

принципы и методы оценки 

эффективности 

предпринимательской деятельности, 

а также пути повышения и контроль 

эффективности 

предпринимательской деятельности 

Практические 

задания, 

устный опрос,  

зачет с оценкой 

 
 

https://minfin.gov.ru/ru/
http://www.garant.ru/
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передачи их в бухгалтерию;  

- виды и порядок налогообложения; система 

налогов Российской Федерации; элементы 

налогообложения; источники уплаты 

налогов, сборов, пошлин; оформление 

бухгалтерскими проводками начисления и 

перечисления   сумм налогов и сборов;  

- сущность и структура страховых взносов в 

Федеральную налоговую службу и 

государственные внебюджетные фонды; 

объекты   налогообложения для исчисления 

страховых взносов в государственные  

внебюджетные фонды; порядок и сроки   

исчисления страховых взносов в ФНС 

России и государственные внебюджетные 

фонды;  

- процедура контроля прохождения 

платежных поручений по расчетно- 

кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка;  

- методы финансового анализа; виды  и  

приемы финансового анализа;   

процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

порядок общей оценки структуры активов и 

источников их формирования по 

показателям баланса; порядок определения 

результатов общей оценки структуры 

активов и их источников по показателям 

баланса; процедуры анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса; порядок расчета 

финансовых коэффициентов для оценки 

платежеспособности;   

- законодательство РФ о бухгалтерском 

учете, о налогах и сборах, 

консолидированной финансовой отчетности, 

аудиторской деятельности,  архивном  деле,  

в области социального и медицинского 

страхования, пенсионного обеспечения 

Перечень умений, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- распознавать задачу и/или проблему; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять еѐ составные части; определять 

этапы решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, 

необходимую для   решения задачи и/или 

проблемы; составить план действия и 

реализовывать его; определить необходимые 

ресурсы; 

- определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать  получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 

Обучающийся интерпретирует и 

характеризует виды 

предпринимательской деятельности 

и предпринимательскую среду;  

оперирует в практической 

деятельности экономическими 

категориями, разрабатывает бизнес-

план;  

реализовывает формирование  пакета 

документов для открытия своего 

дела, оформляет документы для 

открытия расчетного счета в банке, 

определяет организационно-

правовую форму предприятия; 

имеет возможность разрабатывать 

стратегию и тактику деятельности 

предприятия, соблюдает 

профессиональную этику, этические 

Практические 

задания, 

устный опрос,  

зачет с оценкой 

 
 



14 

 

 

результаты поиска; применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач;  

- определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной  

деятельности; применять современную 

научную  

профессиональную  терминологию; 

определять  и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования;  

- организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности; 

- грамотно излагать свои мысли и  оформлять 

документы  по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе; 

- описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

- понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы; 

-   рассчитывать  заработную плату 

сотрудников; определять финансовые 

результаты деятельности организации по 

основным видам деятельности;   

- проводить выверку финансовых 

обязательств; участвовать в инвентаризации 

дебиторской  и  кредиторской задолженности 

организации;  проводить инвентаризацию 

расчетов; определять реальное состояние 

расчетов; выявлять задолженность, 

нереальную для взыскания, с целью принятия 

мер к взысканию  задолженности  с 

должников  либо  к  списанию ее с учета; 

- проводить сбор информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов;  

- составлять акт по результатам 

инвентаризации;  выполнять контрольные 

процедуры и их документирование, готовить 

и оформлять завершающие материалы по 

результатам внутреннего контроля; 

- определять  виды  и  порядок 

налогообложения;  ориентироваться в системе 

налогов Российской  

Федерации; выделять элементы 

налогообложения; определять источники 

уплаты налогов, сборов, пошлин;   

- заполнять платежные  

поручения по  перечислению налогов и 

сборов;  

кодексы фирмы, общепринятые 

правила осуществления бизнеса 
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- проводить учет расчетов по социальному 

страхованию и обеспечению; 

  - осуществлять контроль прохождения 

платежных поручений по расчетно- кассовым 

банковским операциям с использованием 

выписок банка; 

- использовать методы финансового анализа 

информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, устанавливать 

причинно-следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период, 

оценивать потенциальные риски и 

возможности  экономического субъекта в 

обозримом будущем, определять источники, 

содержащие наиболее полную и достоверную  

информацию  о работе   объекта   внутреннего 

контроля;  

- оценивать соответствие производимых 

хозяйственных операций и эффективность 

использования активов  

правовой и нормативной базе 
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